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OFERTA ACADEMICA.

En la Facultad de Contaduria y
Administracion contamos con una
amplia OFERTA ACADEMICA listada
en la pagina
https://fca.uag.mx/
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FINALIDAD DE LA ADMINISRACION FINANCIERA. 4

v Determinar la mejor opcidn para
invertir y obtener financiamiento para

[a empresa.
v  Administrar eficientemente sus activos
y crear valor para los inversionistas.

v'Lograr un equilibrio entre la liquidez
riesgo y rentabilidad.
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S+ 7+ | RELACION ENTRE LIQUIDEZ, RIESCO Y
RENTABILIDAD.

——

v'Liguidez: es la capacidad de pago a corto plazo.
v'El riesgo: la posibilidad de perder.

v'La rentabilidad: la capacidad que tienen
empresa para generar beneficios.
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% | FINALIDAD DE 1S ORGANIZACIONES.

v Toda unidad econOmica esta formada por recursos
humanos, financieros y materiales, su finalidad es
producir y/o comercializar bienes o servicios para ser
colocados en el mercado, obteniendo de esta actividad

una rentabilidad.

Recursos
Materiales

Recursos il Recursos
Humanos Financieros




Para lograr lo anterior Ia
Licenciatura en Administracion

financiera se rige bajo la

siguiente: -
/
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Vision y Mision.




VISION.

v'La formacion de nuestros profesionales debe asegurar su
permanencia y desarrollo integral con programas
educativos, culturales y deportivos reconocidos por su
gran calidad, con los que se debe de generar, aplicar y
actualizar los conocimientos y procesos necesarios para
consolidar la estructura personal que logre la obtencion
de excelentes resultados en la direccion y administracion
de las diferentes entidades organizacionales.




MISION. e

v"Generar, implementar y actualizar las estructuras de formacion
para desarrollar profesionales con los conocimientos vy
experiencias necesaria en las areas economico administrativas,
legales, operativas y de negocios de las diferentes
organizaciones (privadas, publica y social) mediante programas
de estudio y congruentes con la realidad del entorno
econOmico, administrativo, politico y social que sean
convenientes para que puedan interactuar, innovando Yy
creando el liderazgo, la competitividad y el compromiso social
con los valores y principios aceptados universalmente.




PERFIL DE INCRESO. Hodval{)

v El alumno debe de poseer los conocimientos basicos de
contabilidad, administracion, derecho, informatica y

economia.
v'Facilidad para comunicarse e integrarse como elemento

de un equipo de trabajo.
v'Habilidades para relacionarse y negociar situaciones

cotidianas.
v Aptitud para formular analisis y sintesis basica de los
del entorno, humanista, social, politico,

fenOmenos
Meéxico y del mundo. e

cientifico y tecnoldgico de

globalizado. § F c A




PERFIL DE ECRESO.

v'Predecir los cambios en las variables econOmicas y
financieras que le permitan gestionar, obtener y
destinar los fondos que un individuo u organizacion
requiere por medio de un dominio matematico,
estadistico, informatico, administrativo y contable de
[a informacion.

v Tendra conocimientos profundos de administracion
financiera en materia de banca nacional e
internacional y legislacion bancaria y bursatil.




PROPOSITO FUNDAMENTAL. vl

Formar profesionales con la capacidad de
ocupar posiciones importantes relacionadas
con la planeacion estratégica de las
organizaciones; definicion de objetivos, mision,
vision, gestion y control organizacional.




AREAS DE CONOCIMIENTO.

Contabilidad
Administracion Financiera
Matematicas Financieras
Microeconomia y Macroeconomia
Sistema Financiero
Juridica

Tecnoldégica
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Etica y Responsabilidad social

Lengua

Cultura

TV
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1° SEMESTRE

Caontabilidad |
C: &

Administracion

C: é

Matematicos
financieras

C: &

Comunicocion
empresarial

C: 3

rMicrosoonomia

C: &

Derecha ciwvil

C:3

Técnicos de
investigacion

C: 2

Lengua
y cultura |
C: 2

Deporie |
C: 5

Taller cubural |

C:5

MODULD | MODLLO N
INICLACION DE LA ADMINISTRACION FINAMCIERA, MEJORA ESTRUCTURAL HOUSTICA

UMIVERSIDAD AUTOMNOMA DE QUERETARD
FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION

2° SEMESTRE

Confabilidad I
C: &

Desarrollo

de siskemas
odministrativos

C: 6

Algebra lineal
y matricial

C: 6

Formacion

humana
C:3

Mocroeconomia

C: &

Darecha

conshifucional y
administrativo

C:3

Lengua
y culiura |l
C:5

Departe |l
C: 5

Taller cubiwral 1|
C:5

J° SEMESTRE

Tacnicas de
mercadotecnia
basica

C: b

Modelos
empresariales
de organizocion

C: 4

Ftica Yy responso-
bilidad sacial
C: 2

Sistemas de
informacian |
C: 2

Calculo integral
y diferencial
C: 6

Tecnicas de

cantrol inkerno
C: 6

Darecha

marcantil

C:5

lengua
y cultura (il

C:5

4° SEMESTRE

Técnicas de
cosios para
analisis

C:- 6

Economia
financiera
internacional

C: 6

Sistermao
financiera

C: 6

Tecnicas de

odministracian
contabilidad
ncaria C- &

Tecnicas de
estodistica
descripliva e
imtegral C: &

Seminario,
Cursos, colog
talleres

C:.é

LIbOS,

Prachcas
avla-empresa

C: 1

Lengua
y cultura [V
C:5

5° SEMESTRE

Tecnicas de
coshos
corporafivas
C: &

Deracho

labaral
C: &

Tecnicas de
estodistca mulh
y economelricas

C: &

Técnicos de
odministracion
corporativa finan-

ciara C: 6

Tecnicos de

odministrocion
y coniabilidod
publica C: &

Seminario,
Cursos, coloquios,

ralleres
C: 5

Practicas
ﬂulu-ampmm

C: 1

Lengua
y culura V¥
C:5
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6% SEMESTRE

Darechao
bursafil

C: &

Adminisiracion
bancaria: toma

de decisionas
C: &

Investigocion
de mercados
C: &

Tendencias
humanishcos

C: 2

Econometria

C: 3

Mercado de
dinero y copilo-
les C: 8

Prachcaos
auvlo-a mpresa

C: 1

Lengua
y culiura V]

C: 5

SEeminaro,

cursos, coloquios,
talleras

C: 5

UNIVERSIDAD AUTOMNOMADE QUERETARO

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMIMNISTRACION

7° SEMESTRE

Planeacion

y conirol
presupueshal
C: 6

Marcado
cambiario y
darivados
C: &

Administrocion

corporativa finan-

ciera: loma de

decisiones C: &

Administracion
publica: loma de
dacisionas

C: &

Imairigr:lciq:':-n

de Operaciones;
I:nmgrur'm:lcini'-n

i

neal C:3

Tendecias so-

cio-politicas
C:2

Prachcaos
ﬂulﬂ-&mpmm

C: 1

Lengua
y cultura VI
cC: 5

Saminario,

cursos, cologuios,

talleres
C: 5

MODULD
IMVESTIGACION Y DESARROLLD

DE TECHOLOGIAS

8° SEMESTRE

Comercia
internacional
basico

C:- 3

Inveshigocipon
de operaciones:

TD. ).
C: &

Auditoria
odministrativa
C: 6

Administracion
de riesgos

C: &

Planeacicn
tiscal |

C: 8

Tendencias
cientifica
lecnoldgicos
C: 2

Practicas
uulﬂ-ampram

C: 1

Lengua
y cultura Vil
C:5

Seminario,
cursos, coloquios,
valleres

C:35

9° SEMESTRE

Comercio
infernacional: foma
de oecisiones

C-3

Finonzas
ratreas
Internacionales

C:- b

Auvditorio
fimanciero

C: &

Farmulacian,
adminisiracion
y evaluacion de
proyecios C: &

Planeacisn
fiscal Il

C: &

Servicio social

C: 10

Practicas
aulo-empresa

C:

Lengua
y culhura IX
C: 5

Seminario,

MODULD IV
GESTION ¥ CONTROL
DE LAS TECHOLOGIAS




CANPO PROFESIONAL.

Podran desempefarse en niveles profesionales vy
gerenciales en los diversos campos de gestion
administrativa y/o tecnologica involucrandose en torno a
l[as operaciones financieras y bursatiles de la banca.

En el ambito docente como investigador, capacitador
y/0 docente.




